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エリザベート成城 ・ 緑風

採用担当者が
ご説明いたします！
まずはweb申込みまたはお電話を！

どんな場所で働くの？
どんな仕事をするの？
給料はどれくらい？

☎03-3789-8100
特別養護老人ホーム  エリザベート成城
〒157-0066 世田谷区成城八丁目27番24号

■お問い合わせ

住宅手当支給
企業との提携等による
割引特典多数 職員貸付金制度資格取得支援制度 各種慶弔金支給 職員親睦懇談会

心のふれあいを大切にする仲間を募集しています。

世代を超えた絆を育む場所。

エントリーはこちら職員インタビュー施設ブログ

職員親睦懇談会
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2023年の面会制限の解除に始まり、施設の暮らしも元に戻る兆しを見せており、利用者様の暮らし
も広がりを見せています。特に大きく変わった（元に戻った）のは、施設行事です。今までは感染予防の
観点から、ユニット単位での行事が多く、書道サークルやお料理教室など、ユニットの範囲を超えての
活動もありましたが、人数制限があり、大人数での、またご家族が参加できる行事はありませんでし
た。2024年の秋まつりやカフェエリザベートではその垣根を取り払い、施設全体の行事として実施し
ました。エリザベート成城・緑風の利用者様が一つの場所に集い、ご家族やボランティアなど地域の
方々を交えた行事は、そこにいるだけで心が弾み、自然と笑顔になります。また、ちょっとした買い物な
どの外出も増えてきており、散歩がてらにコンビニへ行く際は、道中の景色を楽しんでいます。

2024年1月24日から、ユニットリーダー実地
研修実習生の受け入れを開始しました。
実習日程は4日間で、職員として研修に参加する
のではなく、利用者様目線で椅子に座ったまま
1日を過ごしてもらいます。研修施設のサー
ビスを受け、座学で学んだことが、どのような形
で実践されているかを観察します。研修の座学
では、ユニットケアの理念に始まり、利用者様の
一日の暮らしを支える24シートの作成や24
シートを常に最新の状態にするための情報収集
と情報収集と共有、利用者様が自分らしく暮らせ
るための環境づくり。

暮らしの変化

秋まつり カフェエリザベート帯アート見学

・1日目 オリエンテーション

　法人と施設の概要
　実習施設に認定されるまでの
　経緯と取り組みの紹介

・2日目・3日目 施設実習

　2日間ユニットの中を利用者様の
　立場となり、職員の動きの観察

・4日目 施設実習・振り返り

ユニットリーダー実地研修 実習生の受け入れ

特別養護老人ホーム エリザベート成城、都市型軽費老人ホーム 緑風が開所10周年を
迎え、記念式典を開催しました。利用者様やご家族、地域の方々がご臨席くださり、小島
奈津子さん（元フジテレビアナウンサー）が、10周年の記念講演をしてくださいました。
皆さまと共に記念すべき日をお祝いでき、本当に良かったと感じています。高齢者福祉
に携わり、「いのち」に向き合うエッセンシャルワーカーとして、これからも人と人とのぬく
もりと愛にあふれた施設づくり、また地域づくりに貢献してまいります。

特別養護老人ホーム  エリザベート成城
都市型軽費老人ホーム  緑風

おかげさまで10周年を迎えました

10th 
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・ユニットケアの施設の中に初めて入り、実
　際に見学し、肌で感じることができ、非常
　に有意義だった。・リビングや居室の設えの他、マニュアルや
　24シートを見ることで、実践的なイメージ
　が湧いた。
・忙しいから出来ないという固定概念にとら
　われていた。
・くつろぎの場を作るだけではダメで、そこ
　に至るまでの声かけ、過ごしやすい雰囲気
　を作ることが大切と思った。・利用者様に対してゆっくりと丁寧な対応、
　意向を聞きそれに寄り添ったケアが素晴ら
　しかった。
・利用者様も職員も落ち着いていて、表情が
　明るく、自分もこういう施設に入りたいと
　思いました。

そして職員と利用者様との信頼関係づくり、利用者様一人ひとりを尊重したケアなど、細かく学びます。本当に座
学の内容どおりのことが現場でできるのか、研修を受けるとそのように考えてしまう時があります。施設実習は
実際に座学で学んだことを実践している様子を見てもらい、実習生が前向きに取り組んでいけるようにとの目
的もあります。もちろん研修施設だから全てが完璧にできているわけではなく、実習生から施設の課題をいただ
くこともあります。お互いの施設の現状や課題、その解決方法を話し合い、時には抱えている悩みに共感しなが
ら、より良い介護をめざして取り組む重要な機会になっています。研修施設としての役割は単に指導を行うだけ
ではありません。他者の視点で施設サービスを見ていただくことが、とても大きな刺激になっています。受け入
れるたびに施設のユニットケアが刷新されており、一日一日、施設また職員の成長を感じています。

実習生の声
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2020
（令2） 7.11

施設内デイサービス　ミニデイがスタート
施設内でユニットを超えた交流が出来るようになる

9.7 働き方改革推進委員会の設立

12.8 折り紙クラブ　開始

12.10 お料理教室開始

2021
（令3） 3.9

健祥会グループ創立40周年記念大会　
令和2年度年間取組発表会優勝

4.12 全国で初めての新型コロナウイルスワクチン接種

10.2 面会再開　※時間や人数制限あり

2022
（令4） 3.1

ICT機器、介護ロボットの導入
特養全床に見守り支援機器、インカム30台を整備

8.3 
地域交流ホールをまんぼう子ども食堂に貸し出し開始
毎月2回まんぼう子ども食堂が開かれる

12.4 
宮城野親方（第69代横綱 白鵬）が訪問
まんぼう子ども食堂でちゃんこ鍋、こども相撲を披露

2023
（令5） 1.11 ユニットリーダー研修実地研修施設の指定許可

5.8 新型コロナウイルス感染症が5類感染症に移行

7.19 書道サークル　開始

12.23 夜の居酒屋　開店

2024
（令6） 1.24 ユニットリーダー研修実習生の受け入れ開始

9.12 中国大連市から施設訪問

10.4 インドネシア　ジャワ看護大学施設訪問

9.24-26 千歳中学2年生　職場体験受入

10.27 コロナ禍後、施設全体での秋まつり

12.1 エリザベート成城・緑風開所10周年

2013
（平25） 5.17 起工式

2014
（平26） 10.10 新入職員辞令交付式・内定式

11.19 開所の集い

12.1
特別養護老人ホームエリザベート成城　開所
都市型軽費老人ホーム緑風　開所

2015
（平27） 1.1 初めての年越し

2.1 短期入所生活介護　開始

10.4
初めての秋まつり
下北沢やっとこ連の阿波踊りを披露

2016
（平28） 6.6 特養100室　満室に

7.31 感謝の日　カフェエリザベート開店

11.18 福祉避難所　世田谷合同訓練

2017
（平29） 9.9 家族介護教室開催

9.21 自衛消防訓練　消防署立会

2018
（平30） 5.18 成城8989（わくわく）ネットワーク立ち上げ

2019
（平31） 1.16 厚生労働大臣の視察（外国人財の働き）

3.27 エリザベート成城が福祉避難所として協定

（令1） 7.15 ユニットケア推進委員会の設立

12.1 施設内フォトコンテスト

12.10 ノーリフトケア推進の取り組み開始
腰痛予防の意識・取り組みが加速、リフトによる移乗が当たり前に

2020
（令2） 4.7

緊急事態宣言
東京、神奈川、埼玉、千葉、大阪、兵庫、福岡 7都道府県

5.12
オンライン面会の開始
パソコンやタブレット端末を使用しての面会

54

栃木

2014.10.10  辞令交付式 

2015.10.4  秋まつり

2016.7.31  カフェエリザベート

2016.11.18  世田谷合同訓練

2019.1.16  厚生労働大臣 視察

2019.3.27  福祉避難所協定式

2020.7.11  ミニデイ

2021.3.9  年間取組発表会  優勝

2021.4.12  ワクチン接種の様子

2022.12.4  宮城野親方 訪問

2023.7.19  書道サークル

2024.9.24-26  千歳中学2年生 職場体験

エリザベート成城・緑風 10年のあゆみ

テレビ、新聞でも
報道される
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定　　員 

施設理念

100名（10ユニット） 全室個室 定　　員 10名　全室個室

概　　要 

利用要件

利用までの流れ

世田谷区に在住する方を対象とした小規模な軽費老人ホームです。家庭環境、住宅事情などの理由により、在宅での
生活が困難な方に、比較的低額な料金で食事や日常生活上必要なサービスをご利用できる事業所です。

利用希望
利用前
面接し

日程を調整
利用
決定

施設に問い合わせ、申込

エリザベート成城は、東京都福祉サービス第三者評価を受審しています！
第三者評価とは、第三者の目から見た評価結果を幅広く公表することにより、利用者様や他の事業者に対して情報提供を行うとともに、評価
結果をもとに、評価を受けた事業者がサービスの質の向上に向けた取り組みを促進することで、利用者様本位の福祉の実現をめざすものです。
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特別養護老人ホーム  エリザベート成城 都市型軽費老人ホーム 緑 風

施 設 の ご 案 内

施設に
空きが出れば
順番に連絡

ショートステイ（短期入所生活介護・介護予防短期入所生活介護）

原則として60歳以上で世田谷区に住民票があり、身体機能の低下などにより自立した生活を営むのに不安があり、
家族による援助を受けるのが難しい方が対象となります。
＊所得に応じて利用料（負担金）が変わります。

エリザベート成城の
詳しい評価結果は
こちらから検索できます→

ご利用のご相談は
随時受付しております。

お気軽にお問合せください。

バーチャル施設見学ができます。好きな場所のQRコードを読み取っていただくと
施設内を360°見ることができ、自由に移動もできますので、是非ご活用ください。

施設内の見学や利用相談については、まずお電話ください。

施設の概要やサービス内容などの詳しい内容は
ホームページからも確認いただけます→

居室

エントランス

食堂 浴室

屋上 都市型軽費老人ホーム 緑風

とうきょう福祉ナビゲーション
東京福祉サービス第三者評価のページ
����������������������������������������������������

TEL. 03-3789-8122　FAX.03-3789-8144TEL. 03-3789-8100  FAX.03-3789-8144

事業種別 特別養護老人ホーム（ユニット型） 事業種別 都市型軽費老人ホーム開　所 2014/12/1

設　備 ICTシステム・デジタルインカム・見守りシステム

私たちは  入居者の皆さまの  これまでの「暮らし」を継続し  心と心を大切に  笑顔で豊かな生活を支援します。

概　　要 

利用要件と
サービス内容

利用までの流れ

原則として65歳以上で、身体上、精神上著しい障がいがあるために常時介護が必要な方のうち、病状が安定している
方で、在宅介護が困難な要介護者（要介護3～5）が利用できます。食事、入浴、排せつなどの日常生活の支援と機能
訓練やレクリエーションなどのサービスをご利用できます。

在宅での暮らしが困難な要介護高齢者に対して介護・入浴・排せつ・食事などの日常生活のお世話と機能訓練や
健康管理などの療養上のお世話をします。できるだけ自律した生活が送れるようサポートします。

利用希望
区へ

利用申込書
提出

ポイントの
高い順に
連絡

利用
決定

区保健福祉課
または

あんしんすこやかセンター
に相談

事業種別 

定　　員 20名（2ユニット） 全室個室

概　　要 

利用要件と
サービス内容

利用までの流れ

利用者様が可能な限り自宅で自律した日常生活を送ることを目的に、自宅にこもりきりの利用者様の孤立感の解消
や心身機能の維持回復だけでなく、ご家族の介護の負担軽減などを目的としています。

原則として65歳以上で、身体上、精神上の障がいがあるために支援や介護の必要な方で、在宅で生活されている
要支援者（要支援1・2・要介護1～5）が利用できます。一時的に施設入所サービスを利用することにより、介護を
行うご家族の負担軽減を図り、また、利用者様は食事、入浴などの日常生活の支援・介護と機能訓練やレクリエー
ションなどのサービスをご利用できます。

利用希望 日程調整 利用
決定

担当居宅
ケアマネジャーに相談

ケアマネジャーから
施設へ利用申込

設　備 ICTシステム・デジタルインカム・見守りシステム

開　所 2014/12/1

設　備 ICTシステム

ブログ更新中！
施設の活動や情報を掲載 !

バーチャル施設見学
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エリザベート成城・緑風
世田谷区 東京ステージ

成城学園●
高等学校

成城学園前駅

成城ゴルフクラブ●

小田急小田原線至町田 至新宿
みずほ銀行●

三井住友銀行●

●三菱東京UFJ銀行
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●成城郵便局

「ゴルフ練習場前」バス停

「成城学園前駅西口」バス停

エリザベート成城 ・ 緑風

採用担当者が
ご説明いたします！
まずはweb申込みまたはお電話を！

どんな場所で働くの？
どんな仕事をするの？
給料はどれくらい？

☎03-3789-8100
特別養護老人ホーム  エリザベート成城
〒157-0066 世田谷区成城八丁目27番24号

■お問い合わせ

住宅手当支給
企業との提携等による

割引特典多数 職員貸付金制度資格取得支援制度 各種慶弔金支給 職員親睦懇談会

心のふれあいを大切にする仲間を募集しています。

世代を超えた絆を育む場所。

エントリーはこちら職員インタビュー施設ブログ

職員親睦懇談会

10th 
ANNIVERSARY


